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ANUNT

Distributie Energie Electricd Romania SA anuntd organizarea Concursului pentru

ocuparea unui post de Consultant ICT, cu norma intreaga, pe perioadd nedeterminat

in cadrul Serviciului Suport SAP, cu loc de muncé la Cluj -Napoca
in data de 12.12.2024, ora 10.00

Doar in masura in care profilul dumneavoastra corespunde cerintelor postului, veti fi

contactat In vederea sustinerii probelor.

Principalele atributii:

®

Asigura realizarea dezvoltarilor software in cadrul sistemului SAP, integrare SAP cu
alte aplicatii, urmadrind etapele specifice dezvoltarilor software SAP: planificare,
design, implementare, testare si documentare, trecere in productie si mentenantd,
cu responsabilitdti la nivelul DEER utilizand modelele de dezvoltare software si
instrumentele de dezvoltare agreate.

Asigura dezvoltarea de programe ABAP.

Ia la cunostinta ca drepturile de autor asupra softurilor elaborate care se incadreaza
in sarcinile prevazute de fisa postului revin societétii, in sensul legislatiei privind
drepturile de autor. Autorul softului nu poate revendica nici un drept asupra operei
sale, nici pc perioada in care este angajat al societdtii, nici dupa plecarea din
societate.

Participa impreuna cu consultantul ERP/ISU si/sau consultantul BASIS la activitatea
de gestionare a accesului utilizatorilor si rolurile pe care acestia le au in SAP pe
modulele SAP pentru care a fost responsabilizat.

Analizeaza erorile semnalate in utilizarea sistemului integrat SAP, impreund cu
consultantul functional SAP,in vederea identificdrii aspectelor critice sau blocante,
ce pot apdrea in desfasurarea activitatii, realizand remedierea erorilor prin aplicarea
de pachete corective si actualizari de versiune.

Participa la realizarea dezvoltdrilor software in cadrul sistemului SAP ERP/ISU,
urmarind etapele specifice dezvoltdrilor software SAP: planificare, design,
implementare, testare si documentare, trecere in productie si mentenants, conform
procedurilor de derulare a activitatii de consultantd SAP si de gestionare a cererilor
de schimbare.

Participa impreuna cu administratorii de infrastructurd si baze de date sau furnizorii
terti la integrarea de noi aplicatii sau actualizari ale sistemelor informatice SAP.
Asigura documentarea activitatilor de programare ABAP prin elaborarea de
specificatii tehnice specifice, asigurd realizarea de manuale de instalare si
configurare, utilizare, administrare pentru dezvoltarile realizate.
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Profilul candidatului (Conditii):

e Absolvent licentiat al invatamantului superior in domeniul informatic;

e Experienta in programare ABAP constituie avantaj;

e Cunostinte specifice domeniului de activitate: administrarea sistemelor informatice,
inclusiv cunoasterea etapelor specifice dezvoltarii software in cadrul sistemelor SAP
(analiza, dezvoltare, implementare si administrare programe SAP );

o Experienta extinsa in administrarea aplicatiilor informatice SAP ERP /ISU constituie un
avantaj

e Cunostinte generale de utilizare PC: Microsoft Windows si utilizarea programelor de
productivitate (Microsoft Office, Powerpoint );

e Cunostinte de limba engleza in mediul de afaceri si tehnic.

Selectia va consta intr-un test scris si interviu.

Tematica :
e Cunostinte referitoare la concepte si notiuni de baza SAP ERP/ISU/ABAP, integrare
module SAP, integrare SAP cu alte aplicatii, STMS
Bibliografie:
e https://learning.sap.com/learning-journeys/acquire-core-abap-skills

Obs.: posturile vor fi ocupate de candidatii care indeplinesc conditiile de ocupare a
posturilor din punct de vedere medical, psihologic si SSM si care nu au avut CIM incetat
disciplinar.

CV-ul se va depune la Departamentul Recrutare, Training si Dezvoltare, pana la data de
10.12.2024, pana la ora 14.00 sau online pe site-ul: https://www.distributie-
energie.ro/joburi/.

Relatii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obtine de la Departamentul
Recrutare, Training si Dezvoltare, tel.0264205434, intre orele 08.00 — 14.00.

In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal in desfasurarea procesului
de recrutare, aceasta se va face in conformitate cu Regulamentul de protectie a datelor cu
caracter personal nr. 679/2016.
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