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ANUNT

Societatea de Distributie Energie Electricd Romania anuntd organizarea, in data
de 25.04.2025 ora 10:00 a concursului extern pentru ocuparca unui post vacant de
consultant ICT (SAP IS-U), din cadrul Serviciului Suport SAP- Sucursala Oradea,
cu contract individual de munci cu norm3 intreagd, incheiat pe duratii nedeterminati.
Doar in miésura in care profilul dumneavoastrd corespunde cerintelor postului, veti fi
contactat Tn vederea susfinerii probelor.

Principalele atributii:

Analizeaza si adapteazi cerintele de business cu privire la aplicatiile informatice
(SAP) impreund cu solicitantii acestora;

Participi la definirea dezvoltirilor sistemului SAP;

Implementeaza cerintele de business conform standardelor IT;

Gestioneazd dezvoltirile SAP care deserves procesele de business, pe modulele
SAP pentru care a fost responsabilizat;

Gestioneazi accesul utilizdrilor si rolurile pe care acestia le au in SAP, pe
modulele SAP pentru care a fost responsabilizat;

Participd la testarea, receptia si punerea in functiuni a implementérilor aferente
sistemului SAP;

Asigurd documentarea modificirilor efectuate in sistemul SAP, pe modulele SAT
pentru care a fost responsabilizat;

Asiguri suportul necesar utilizatorilor pentru accesul in SAP in functie de cerintele
de business, pe modulele SAP pentru care a fost responsabilizat;

Monitorizeazi si prezintd analize a indicatorilor de performanti specifici;
Colaboreazi cu Serviciul Suport Aplicatii Interne la implementarea strategiei,
politicilor si standardelor serviciilor IT pentru DEER;

Colaboreazid cu Serviciul Suport Aplicatii Interne si cu Departamentul PRAM,
SCADA in proiectele de integrare cu SAP;

Cerinte pentru ocuparea postului:

-

Absolvent licentiat al nvAtimantului superior de lungi durati In domeniul
informatic sau ingineriei;

Cunostinie  specifice domeniului de activitate: administrarea sistemelor
informatice, inclusiv cunoasterea etapelor specifice dezvoltarii software in cadrul
sistemelor SAP (analiza, dezvoltare, implementare si administrare programe SAP);
Cursuri si certificari SAP pentru sistemul SAP constituie avantaj;

Experienta in administrarea aplicatiilor informatice SAP constituie avantaj;
Cunostinte generale de utilizare PC: Microsoft Windows si utilizarea programelor
de productivitate (Microsoft Office, PowerPoint);

Creativitatea, abilititi matematice, flexibilifate, capacitate de analizd §i sintezi,
capacitate de invitare, spirit de observatie, stabilitate emotivé, spirit de echipa,
capacitate de comunicare, capacitate de a asculta activ, vigilentd, reprezentare
spatiald, adaptabilitate, responsabilitate, profesionalism, acuitate vizuala;
Capacitate de a se Incadra In termenele primite, capacitate de a stabili importanta
sarcinilor, capacitatea de adaptare la now/ schimbare;
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e Preocupare pentru dezvoltarea si imbunatitirea activitdtii, deschidere pentru a
cunoaste intreaga activitate a departamentului, amabilitatea in relatiile stabilite,
capacitate de empatie si persuasiune;

e Cunostinte de limba engleza in mediul de afaceri si tehnic;

Tematici
1. Notiuni generale de electrotehnica;
2. Cunostinte referitoare la concepte si notiuni de bazia SAP ISU/ ERP integrare module

SAP, integrare SAP cu alte aplicatii;

3. Cunostinte MS-OFFICE;

Bibliografia:

1. Cunostinte generale referitoare la organizarea si functionarea societitii:
hitps:/www.distributie-energie.ro/;

2. Cunostinte de electrotehnica si masuriri electrice (se pot studia manualele si cartile din
literatura tehnica de specialitate);

3. Cunostinte generale referitoare la SAP (ce este SAP? Definitie si semnificatie):
https://www.sap.com/romania/about/what-is-sap.himl;

4. Cunostinte referitoare la concepte si notiuni de baza SAP ERP/ ISU, integrare module

SAP, integrare SAP cu alte aplicatii;

5. htips//community,sap,com;
6. https//community.sap.com/tS/crm-and-cx-blogs-byv-members/sap-1su-explained-like-
never-before/ba-p/13443058;

Obs.: posturile vor fi ocupate de candidatii care indeplinesc condifiile de ocupare a

posturilor din punct de vedere medical, psihologic si SSM si care nu a avut CIM incetat
disciplinar.

CV-ul se va depune la Compartimentul Recrutare, pina la data de 24.04.2025, intre orele
8.00-14.00 sau online pe site-ul: https://www.distributie-energic.ro/joburi/

Relatii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obtine de la Compartimentul
Recrutare, tel.0236305747, intre orele 08,00 — 14,00.

In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal in desfisurarea procesului
de recrutare, aceasta se va face in conformitate cu Regulamentul de protectie a datelor
cu caracter personal nr. 679/2016.

Director Divizia Comerciala
Ionel BOJA

Coordonator Compartiment Recrutare
Alexandra Maria MURESAN
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